
Stichting TBM Foundation 

Wat willen we doen? 
Om verandering te bewerkstelliging is slechts 25% van de mensen nodig die kiezen voor een andere, 
meer duurzame levensstijl. Stichting TBM Foundation en The Blue Marble Coöperatief U.A. hebben 
als gezamenlijke missie om deze doorbraak te faciliteren door een brede, actieve community van 
burgers, merken en initiatieven te bouwen die zich inzetten voor een duurzame, rechtvaardige en 
leefbare samenleving. 
De stichting heeft daarnaast de ambitie de beweging landelijk en internationaal op te schalen en 
daarmee de impact te vergroten en duurzame verandering te stimuleren vanuit de samenleving zélf. 
Een wereld waarin consumenten en producenten gezamenlijk verantwoordelijkheid nemen voor een 
duurzame en eerlijke toekomst, daar maken we ons sterk voor! 

Hoe gaan we dat doen? 
We willen positieve veranderingen bewerkstelligen door duurzame/circulaire projecten te initiëren en 
te ondersteunen. Daarnaast gaan we door middel van educatie en communicatie bewustwording en 
kennis van de impact van een duurzamere levensstijl vergroten. In het kader van ‘samen sterk’ willen 
we dit initiatief zo breed mogelijk toegankelijk maken, onder andere door te bouwen aan een actieve 
community binnen de TBM-coöperatie. Daarvoor zullen we fysieke en online clubhuizen inrichten. 
Onze eerste locatie gaat per 1 oktober open op de locatie Amstel 1 in Amsterdam. En als we op stoom 
zijn gekomen gaan we de TBM-beweging opschalen naar andere locaties.  

Financiering 
De middelen die we hiervoor nodig hebben, zullen we werven via subsidies en giften van overheden, 
fondsen en particulieren, donaties van leden van TBM-community en betrokken partijen, 
gesponsorde activiteiten in het TBM-clubhuis en samenwerking met bedrijven en andere organisaties 
die duurzaamheid/circulariteit hoog in het vaandel hebben staan. We zullen zorgvuldig omgaan met 
deze middelen en dit gedetailleerd beschrijven in het jaarverslag.  

Wie zijn wij? 
Het bestuur van Stichting TBM Foundation bestaat uit Rob van Vijfeijken (oprichter), Jelle ten Hoeve 
(voorzitter), Menno Stijl (penningmeester) en Annelies Nijdam (secretaris).  
De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden voor de stichting, behalve een 
eventuele vergoeding voor gemaakte kosten en mogelijk vacatiegeld voor het voorbereiden en 
bijwonen van vergaderingen. Wanneer er sprake is van vacatiegeld, dan zal dit niet bovenmatig zijn 
(zie de richtlijnen van de belastingdienst voor de beloning van beleidsbepalers). 

Verantwoording 
De stichting zal jaarlijks een financieel jaarverslag en een activiteitenverslag publiceren, waarin 
verantwoording wordt afgelegd over de behaalde resultaten en de besteding van de middelen. Het 
eerste jaarverslag en activiteitenverslag zullen eind 2026 gepubliceerd worden. Daarnaast zal het 
beleidsplan minstens één keer per jaar bijgewerkt worden en vaker wanneer daar aanleiding toe is.  
Het actuele beleidsplan, jaarverslagen en activiteitenverslagen zullen op deze website gepubliceerd 
worden.  

Download hier het actuele beleidsplan: link naar de pdf  

Contact 
Neem contact met ons op via: foundation@thebluemarble.club 
RSIN 867741946 

https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/beloning_bestuurders
mailto:foundation@thebluemarble.club

